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EDITORIAL

Los 750 y la huelga general

750 profesores universitarios,
economistas, socilogos, exper-
tos en economia y derecho, han
presentado conjuntamente con
CCOO0 y UGT el documento “Una
respuesta social y progresista a
la crisis".

Lo han hecho el dia siguiente
al elegido por UGT y CCOO para
anunciar huelga general el 29
de septiembre. Lo hacen a los
pocos dias de una nueva actua-
cion de esos otros 100 econo-
mistas que insisten en la nece-
sidad de recortar derechos de
los trabajadores para salir de la
crisis y que alaban el buen gus-
to del Gobierno.

Frente a ellos los 750, que
son muchos mas y que opinan
que hay respuestas econémicas
socialmente mas justas. Que pa-
ra atajar la crisis s necesario
regular mejor el sistema finan-
ciero y cambiar el patron de cre-
cimiento. Que el mercado de tra-
bajo no es la causa de la crisis,
ni salir de ella depende de refor-
mas laborales. Que es indecen-
te pretender trasladar a los tra-
bajadores la parte sustancial de
los costes de salida de la crisis.

Opinan que promover el des-
pido facil y barato, sin control ju-
dicial, ni causa justificada, no
permite crear un mercado labo-
ral para un nuevo modelo mas
productivo y menos especulati-
vo. Que recortar derechos labo-
rales es un grave error, ademas
de dinamitar los marcos de dia-
logo social, adoptando posicio-
nes desequilibradas a favor de
las posiciones empresariales.

Siguen creyendo que seria
necesario impulsar un pacto de
crecimiento, empleo y cambio
de modelo productivo. Un pacto
que permita preservar el Estado
del Bienestar. Los 750 apuntan
hacia otra salida posible a la cri-
sis, alternativa, socialmente mas
justa y econonémicamente mas
eficaz y eficiente. Para luchar
por ello, CCOO y UGT hemos
convocado huelga general el
préximo 29 de septiembre.
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EL CONSEJO REGIONAL APRUEBA TAMBIEN LAS MOVILIZACIONES DEL 30 DE JUNIO Y 9 DE SEPTIEMBRE
ANTE LA RUPTURA DEL DIALOGO SOCIAL Y LA NEGOCIACION COLECTIVA POR PARTE DEL GOBIERNO

CCOO0 de Madrid trabaja ya en bloque en la
huelga general del 29-S

El dltimo Consejo Regional de CCOO de Madrid, méximo drgano entre congresos, aprobd sin ningdn voto en contra y
con s6lo cinco abstenciones, el informe de su secretario general, Javier Lopez. El informe desgrana las razones de la
huelga general del 29 de septiembre y las movilizaciones que tendran Iugar en Madrid en las préximas semanas.

Javier Lopez critico en su informe
las medidas de ajuste presentadas
por el presidente del Gobierno el pa-
sado 12 de mayo. Medidas que han
"dinamitado tanto el proceso de dia-
logo social, como el propio acuerdo
de negociacion colectiva o el de
empleadas y empleados publicos",
dando alas a las pretensiones de la
CEOE. Con esto, el decreto de refor-
ma laboral aprobado por el Gobier-
no ha provocado la convocatoria de
la huelga general el préximo 29 de
septiembre, coincidiendo con la jor-
nada de movilizacion europea con-

vocada por la Confederacion Euro-
pea de Sindicatos.

Las razones fundamentales para
esa huelga son contundentes: la
contratacion, la flexibilidad y el des-
pido. Tras la aprobacion de la refor-
ma sera mas facil y mas barato des-
pediry, ademas, se han reducido los
derechos laborales.

Ademas, Javier Lopez, destaco
los otros procesos de reforma en
marcha: la reforma financiera, muy
centrada en las cajas de ahorros; y
la reforma de la Seguridad Social,
sin descartar que el Gobierno reto-

CONCENTRACION

PLAZA DEL MUSEO REINA SOFIA

me la idea de ampliar la edad de ju-
bilacion a los 67 afios y el periodo
de célculo.

El Consejo Regional aprobo la
realizacion de diversas movilizacio-
nes, fundamentalmente el dia 30 de
junio, que se concretara tras las
reuniones de los comités de enlace
con UGT; asi como el 9 de septiem-
bre, fecha en la que se realizara un
encuentro de representantes sindi-
cales. El trabajo de explicacion de la
huelga en los centros de trabajo se
realizara desde este mismo instante
y se extendera a los meses de julio,
agosto y septiembre.

Estrategia de
desprestigio

En el informe también se hace refe-
rencia a los mensajes "machaco-
nes, estructurados y organizados”,
que responden a una estrategia or-
ganizada para desprestigiar la con-
vocatoria de huelga general.

En este contexto de persecucion
sindical, el Consejo Regional mostro
Su apoyo a los cinco sindicalistas de
la Federacion de Servicios Financie-
ros y Administrativos de CCOO que,
por informar y defender los dere-
chos de una trabajadora inmigrante
de Contabilidad Bemorasa, sufren
un proceso judicial por el que se les
solicita 20 meses de prision.

"CONTRA LA REFORMA LABORAL Y LOS
RECORTES SOCIALES Y LABORALES"
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Mafana miércoles, 23 de junio (a las 18.30 horas), se realizara una
concentracion frente a la Consejeria de Educacion de Madrid (c/ Alca-
14, 30-32) contra los recortes anunciados por la Comunidad de Madrid
en la ensefianza publica. "Contra los recortes del Gobierno de Espe-
ranza Aguirre" sera el lema con el que se rechazaran unas medidas
que comprenden la pérdida del cobro de vacaciones por parte de los
interinos, la reduccion del incentivo de la jubilacion anticipada, la
reduccion de los fondos de formacion continua, la supresion de 280
licencias por estudio o la suspension del derecho a la negociacion co-
lectiva y la representacion sindical.
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Concentracion contra los recortes en la ensenanza publica
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SE CELEBRA EN LA UPM LA 192 EDICION DE LA ESCUELA DE VERANO DE

CCOO DE MADRID

Huelga General en defensa del
Estado del Bienestar

Esta mafiana era presentada en la Universidad Politécnica de Madrid, la XIX Escuela de Verano organizada por CCOO
de Madrid. En el acto han intervenido Javier Lopez, secretario general de CCOO de Madrid; Fernando Lezcano, respon-

sable confederal de Comunicacion de CCOO; Juan Olaso, secretario de Formacién Sindical de CCOO de Madrid; asi

como el secretario de la Seccion Sindical de la UPM, Gabriel Dorado.

En su intervencion, Javier Lopez ha
repasado los acontecimientos de los
(ltimos meses que han generado un
giro radical respecto a lo que habia
sido el acuerdo y el didlogo, desta-
cando tres momentos:

Primero, la presentacion del plan de
austeridad, en febrero, que genera-
ba inseguridad en las pensiones y
que fue arrinconado por la contes-
tacion sindical.

Segundo, en mayo, tras la reu-
nion del ECOFIN, el Gobierno con-
vierte el plan de austeridad en un
plan de ajuste que ataca directa-
mente los derechos laborales y el
Estado del bienestar. La respuesta
fue la huelga del 8 de junio que tu-

VO gran seguimiento en las univer-
sidades, las administraciones loca-
les y en las manifestaciones.

Por tltimo, Lopez ha destacado el
dltimo ataque, la reforma laboral
"en toda regla", que préximamente
se ampliara con duras medidas an-
tisociales.

El lider de CCOO de Madrid ha
llamado la atencion que entre todas
estas medidas, ninguna implica una
reforma bancaria, ni fiscal. Tampo-
co se aborda el futuro del sistema
productivo, una necesidad imperio-
sa. Por todo ello es el momento de
convocar una huelga general, una
huelga que Ldpez ha calificado de
"dura en su preparacion y conse-

cuencias" porque los sindicatos tie-
nen en contra al Gobierno, a la de-
recha, a los empresarios y a los me-
dios.

Ante estas previsibles dificulta-
des, Javier Ldpez asegura que la
clave del éxito de la huelga reside
en las empresas, en explicarla
puesto de trabajo a puesto de traba-
jo'y dejando claro cual es el "enemi-
go a batir": el modelo social euro-
peo.

"Hay que dar una
respuesta"

Por su parte, Fernando Lezcano ha
asegurado que en estos momentos
"esta en juego el Estado del bienes-
tar", por eso "se esta atacando ese
estado del bienestar y a quienes quie-
ren defenderlo”, esto es, CCOO y
UGT, por lo que hay que dar una res-
puesta. Lezcano ha animado a engra-
sar la maquinaria del sindicato y a ga-
nar la hegemonia ideoldgica.

Juan 0Olaso, responsable de la Es-
cuela de Verano, ha explicado que la
crisis hay que buscarla en el siste-
ma capitalista, en los mercados fi-
nancieros y en los gobiernos e ins-
tituciones que han estado mirando
para otro lado y ahora aplican me-
didas durisimas, para concluir que
"la libertad absoluta del capital es la
base del problema".
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La transexualidad y la
inmigracion, a debate

La sede de CCOO de Madrid acogié
el pasado jueves la Il Jornada sobre
Diversidad Afectivo Sexual centra-
da, en esta ocasion, en la transe-
xualidad y la inmigracion. La secre-
taria de Politica Social e Igualdad
del sindicato, Ana Gonzalez, explico
en la presentacion de la jornada
que esta iniciativa nace para abrir
un espacio de reflexion y analisis
sobre una cuestion en la que CCOO
de Madrid ha dado "un salto impor-
tante" este afo.

Esta evolucion por parte del sin-
dicato queda manifiesta con la cre-
acion de un grupo de trabajo del
colectivo LGBT (Lesbianas, Gays,
Bisexuales y Transexuales). Una ini-
ciativa que se ve refrendada con la
aprobacion, por parte de la Comi-
sion Ejecutiva del CCOO de Madrid,
de una resolucion que deja patente
Su compromiso con el colectivo.

Gonzalez remarcd en su inter-
vencion la importancia de una jor-
nada que se basa en dos hechos
fundamentales como son la consta-
tacion de que la condicion de tran-
sexual es uno de los motivos para
emigrar y las dificultades que se les
presentan a los inmigrantes para
transexualizarse, 1o que se traduce
en una doble discriminacion.

Dificultades agravadas

En la jornada también intervino Mi-
guel Angel Sanchez, del grupo
LGBT de CCOO, que explicd que el
sexo de una persona es "una reali-
dad compleja” en la que confluyen
elementos bioldgicos y psicoldgi-
Cos.

Séanchez remarcd que las ya ha-
bituales dificultades a las que se
tiene que enfrentar este colectivo,
se ven agravadas en el ambito la-
boral, y mas adn cuando se trata de
transexuales inmigrantes.

La jornada se complet6 con las
intervenciones del representante
del Centro de Informacion a Traba-
jadores Extranjeros de CCOO de
Madrid, de CEAR, de la Asociacion
El Hombre Transexual, de COGAM,
de la Fundacion Triangulo y del Ser-
vicio de Orientacion Juridica de Ex-
tranjeria Municipal convenido con el
Colegio de Abogados de Madrid.
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» Acuerdo de bomberos
y Comunidad

A (ltima hora del pasado jueves, los
bomberos de la Comunidad de Ma-
drid llegaron a un acuerdo con la
Consejeria de Presidencia, Justicia e
Interior después de semanas de mo-
vilizaciones.

Dicho acuerdo, que tendra que
ser ratificado por los trabajadores,
prevé crear 120 nuevas plazas de
empleo en los dos préximos afios,
asi como mejorar las condiciones
laborales mediante un calendario la-
boral que se conozca con antelacion,
un nuevo Reglamento y regulacion
de la segunda actividad.

» Contra el
incumplimiento del
convenio de Mercancias
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Ayer lunes, se realizd una concentra-
cion ante el Instituto Laboral de la
Comunidad de Madrid para exigir
una respuesta de la Patronal ante el
incumplimiento del convenio regio-
nal de Transporte de Mercancias por
Carretera por el que los empresarios
se niegan a firmar las tablas salaria-
les del Convenio para 2010 y estan
mostrando su "dejadez" para nego-
ciar la jubilacion parcial anticipada.

» Total seguimiento en la
huelga de Auto-Res

El 100% de los trabajadores secun-
daron el paro de 24 horas en Auto-
Res convocado contra el despido de
14 trabajadores, el reajuste de los
tiempos de recorrido y la externali-
zacion de servicios como el call cen-
ter o los servicios de taller.

» Un nuevo acuerdo que
consolida Isringhausen

CCO0 llegd a un acuerdo la pasada
semana mediante el cual se pacto el
traslado de Isringhausen, empresa
encargada de la fabricacion de los
asientos de vehiculos de Iveco, a la
planta que esta Gltima tiene en Ma-
drid. El traslado, desde la actual fa-
brica de Algete, pone de manifiesto
la consolidacion de Isringhausen en
nuestra region.

Tres dias de huelga en Metro

Con el apoyo mayoritario de la
Asamblea, los trabajadores de Me-
tro de Madrid han acordado convo-
car una huelga para los dias 28, 29
y 30 de junio. La plantilla del Metro
realizard estos paros contra el re-
corte salarial anunciado por el Go-
bierno regional que afectara a las
empresas publicas.

Para el primero de los paros, los
trabajadores han decidido mantener
los servicios minimos que se nego-
cien con la compafiia, como mues-
tra de que respetan la ley. De la mis-

ma forma, han advertido que no
ocurrird lo mismo si la huelga llega
a repetirse los dias 29y 30.

Los convocantes han previsto,
junto a los paros anunciados, dos
concentraciones. La primera, el
jueves 24, frente a la Asamblea de
Madrid y la segunda, en la tarde
del mismo dia 28, en la Puerta del
Sol, convocada también para el
resto de empleados publicos y tra-
bajadores de las empresas publi-
cas afectadas por la medida del
Gobierno regional.

La presion sindical logra un
acuerdo en el servicio de basura

Finalmente la huelga indefinida
en el servicio de recogida de ba-
suras de Madrid no se produci-
rd. Apenas unas horas antes de
que comenzase, los sindicatos y
la empresa concesionaria del
servicio (FCC) llegaron a un
acuerdo ratificado por el 98 %
de los trabajadores en asamblea
que ponia fin a semanas de con-
flicto.

Dicho acuerdo se basa en el
compromiso de la empresa de no
realizar ninguno de los 120 des-
pidos que habia anunciado, asi
como de no aplicar la reduccion
salarial que pretendia, por lo que
se congelaran los salarios en
2010y 2011 y realizar una subi-

da del IPC mas un 0,8% en 2012.

La marcha atras de FCC de-
muestra el éxito de la presion
sindical y la union de los traba-
jadores, que se vio reflejada en
la concentracion realizada el pa-
sado domingo, 20 de junio, en la
que cerca de 9.000 personas se
manifestaron contra los recortes
anunciados por el Ayuntamiento,
los cuales habian originado el
conflicto.

En la Puerta del Sol, los traba-
jadores del servicio de recogida
de basuras recibieron el apoyo
de otros sectores como Jardine-
ria, Limpieza Publica Viaria, Lim-
pieza de Edificios y Locales o
Ayuda a Domicilio.
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Los agentes de
movilidad piden la
refundacion del cuerpo
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Una veintena de delegados sindica-
les representantes de los agentes de
Movilidad del Ayuntamiento de Ma-
drid se encerraron ayer en la Unidad
de Centro de Moncloa para deman-
dar la refundacion del cuerpo y la di-
mision de la actual direccion.

Ante una situacion que califican
como "limite e insostenible", los ma-
nifestantes desplegaron una pancar-
ta en la que podia leerse "6 afios de
fracaso, Direccion de Movilidad, di-
mision" en un encierro que coincidid
con el sexto aniversario desde que
salieron a la calle los primeros agen-
tes de Movilidad de Madrid.

Desde CCOO se ha exigido que re-
tornen a la Policia Municipal los 30
policias que "de manera irregular”
trabajan en el servicio de Movilidad,
“creando una conflictividad perma-
nente e insostenible”.

Tragica jorada para la
seguridad laboral

Un trabajador fallecido y dos heri-
dos graves fue el balance de los
tres accidentes laborales que se re-
gistraron en la mafiana del pasado
jueves en nuestra Comunidad.

En el accidente méas grave, un
operario de 34 afios fallecio mien-
tras trabajaba en una obra privada
al caer desde una altura de méas de
15 metros. Seguin pudo saber la Fe-
deracion de Construccion de CCOO,
“la falta de medidas de seguridad"
era "evidente" en este siniestro
mortal en el que el trabajador no
llevaba arnés y al andamio en el
que se encontraba le faltaba la pie-
za que cubria el hueco por el que
cay0 el trabajador.

Con éste, son ya 42 los trabaja-
dores que han perdido la vida en la
Comunidad de Madrid en lo que va
de 2010. Una cifra que, segun la
Secretaria de Salud Laboral, pone
de manifiesto "los recortes que es-
tan realizando los empresarios ma-
drilefios en materia de prevencion
laboral".
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EL KIOSCO
TITULARES SOBRE MADRID
EN LA PRENSA DE LA SEMANA

e "Persequir" a Aguirre (16.06
Qué)

e E| PSM acusa a Aguirre de
conceder los canales de TDT co-
mo si fuera un "cortijo”. (17.06
El Pais)

e Aguirre vuelve a decir barbari-
dades. (18.06 Publico)

e El hospital de disefio no llega
a tiempo (19.06 El Pais)

e |a ciudad de cemento sin
fuentes (20.06 El Pais)

e Un colegio de Alcorcon sepa-
rard a nifos y nifas a partir de
septiembre. (21.06 Elmundo.es)

e 23 familias, en lucha por una
ruta escolar. (22.06 20 Minutos)

v

centros

Integrados
de Empleo

CCOO apoya a
las personas
en desempleo

www.ccoomadrid.es

Saramago, en el recuerdo

o a

El 18 de junio nos dejaba José Sara-
mago. Independientemente de la
belleza de su obra literaria y de la pro-
fundidad de su pensamiento que dejo
plasmada en sus libros de ensayo y
articulos periodisticos, la vida de Sara-
mago fue un continuo compromiso
con la emancipacion de la clase traba-
jadora, de lucha contra la pobreza y en

favor de los perseguidos. Los que
soportan el peso de la historia tuvieron
en él a un complice y los poderosos a
un fustigador de sus desmanes. Nos
queda su ejemplo, su memoria y las
huellas de su presencia solidaria
como las imagenes de su paso por el
"Campamento de la esperanza” de los
trabajadores de Sintel.

Estudio sobre salud y el sistema

sanitario

El salon de actos del Centro Abogados
de Atocha (c/ Sebastian Herrera, 12-
14) acogera el proximo jueves, 24 de
junio, la presentacion del estudio ‘La
situacion de la Salud y el Sistema Sa-
nitario en Espafia’. Realizado por el
Observatorio de Politicas de Salud de
la Fundacion 1° de Mayo, ha sido diri-

gido por Marciano Sanchez Bayle y ha
contado con la participacion de Ma-
nuel Martin, Joan Canalls, Santiago
Porras, Carmen Manchefio, Mercedes
Boix, Maria Luisa Lores, Javier Gonza-
lez Medel, Carlos Ponte, Luis Palomo
y Carmen Sanchez. El acto comenza-
raalas 12 horas.
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NUEVA TARDE DE MUSICA CORAL

Esta tarde, a partir de las 20 horas,
tendra lugar en el Auditorio Marce-
lino Camacho (c/ Lope de Vega, 40)
una nueva jornada de la IX Muestra
de Musica Coral, organizada por la
Fundacion Ateneo Cultural 1° de
Mayo. En esta ocasion, la pendltima
de esta IX Muestra, la coral Came-
rata Dirdam dirigida por José Igna-
cio Lapez Vallgjo, iniciara la jornada
versionando temas como el popular

"Tu nombre me sabe a hierba', de
Joan Manuel Serrat o 'Only you' de
Vince Clarke. La coral de la Asocia-
cion Cultural Polifénica Canticorum,
dirigida por Juan Gomez Espinosa,
finalizara la jornada con una selec-
cion de "La Gran Via", revista musi-
cal con musica de Chueca y Valver-
de, letra de F. Pérez y Gonzdlez. La
entrada, al igual que en el resto de
la Muestra, es gratuita.
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SEDE CENTRAL CCOO MADRID

Unidn Sindical Madrid 91536 53 15

Federaciones Regionales de CCOO

Actividades Diversas 915365169

Agroalimentaria 91536 5150

Serv. Financier. y Admin. 915365164

Construccion y Madera 9153653 86

Ensefanza 9153687 91
Hosteleria y Comercio 915365142
Industria 9153652 58
Pensionistas 9153652 87
Sanidad 915365185

Servicios a la Ciudadania 9153653 34

Textil-Piel, Quimicas 9153653 88

Sedes de CCOO en Madrid

Alcald de Henares 91280 06 52
Alcobendas/San Sebastidn 916622293
Alcorcon 916110202
Aranjuez 918914093
Arganda 9187143 66
Ciempozuelos 9180155 76
Coslada/San Fenando 912313962
Fuenlabrada 916908511
Cetafe 9168128 59
Leganés 9168023 74
Méstoles 91 646 05 50
Parla 91699 5148
Pinto 9169138 27
Pozuelo de Alarcon 9171593 14
Rivas Vaciamadrid 91 485 35 05
San Martin Valdeiglesias 918611236
San Martin de la Vega 9189474 45
Torrejon de Ardoz 91 656 44 44
Tres Cantos 91804 5079
Valdemoro 91895 05 47
Villalba 91 850 60 48

Teléfonos de interés sindical

Asesorfa Trab. Auténomos 915270229

Centros Integrados de Empleo 91536 52 08
Dpto. de Politica Social 91536 67 04
Dpto. Ecolog. y Medio Amb. 9153653 23
Dpto. Salud Laboral 915365212
Ediciones GPS y CEESA 915270229
Esc. Relaciones Laborales 91394 66 25

Esc. Sind. «Pedro Patifio 91536 52 06

Fundacion Ateneo Cult. «1° de Mayo» 9153652 26

Fundacidn Abogados de Atocha 91506 30 56
Fundacion Sindical de Estudios 91506 30 56
Fund. «Paz y Solidaridad» 915063175
Hosteria del Huerna 915270229
MAFOREM 91468 02 58
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Trabaj. Inmigrantes CITE 91536 53 20

Offic. Atencion al Mayor 915365287

Plan Asociado Pensiones 91702 8137

Seguros Atlantis 915912557

Sindicato Joven 9153652 07

Unigréficas 915365239
Viajes lberia 9153653 24
VITRA 902 154 323




